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Congresos, jornadas y reuniones cientificas

En una sesién sobre la prevencién y actuacion
contra de la violencia de género, Maria Dolores
Cano-Caballero Galvez, profesora Contratada
Doctora Vinculada en el Departamento de
Enfermeria de la Universidad de Granada (UGR) y
enfermera en el Hospital Universitario Virgen de
las Nieves de Granada, presenté el 18 de marzo

ante el Grupo de Trabajo de la Comisién de
Inclusién Social, Juventud, Familias e Igualdad del
Parlamento de Andalucia el innovador proyecto de acreditaciéon «Centros
Universitarios Libres de Violencia de Género» (CULVG).

El proyecto CULVG busca implementar un sistema de acreditaciéon para facultades y
escuelas universitarias que se comprometan activamente en la prevencion,

deteccién e intervencién frente a la violencia de género. Inspirado en la experiencia
de los «Centros Comprometidos contra la Violencia de Género» en el &mbito sanitario.

Durante la comparecencia, los/las representantes, de los grupos parlamentarios
presentes en la comisién de trabajo, mostraron interés en la viabilidad y
sostenibilidad de la iniciativa. Tras la exposicion, sus sefiorias plantearon cuestiones
clave referidas a la necesidad de dotar el proyecto con recursos especificos para su
implementacién y desarrollo.

http://cienciasdelasalud.ugr.es/
Pagina 1 Copyright© 2026 Universidad de Granada


http://cienciasdelasalud.ugr.es/facultad/noticias/presentacion-del-proyecto-acreditacion-centros-universitarios-libres-vi
http://cienciasdelasalud.ugr.es/facultad/noticias/congresos-jornadas-y-reuniones-cientificas
http://cienciasdelasalud.ugr.es/
https://www.ugr.es
http://cienciasdelasalud.ugr.es/
http://cienciasdelasalud.ugr.es/

La acreditacién se desarrolla a través de un proceso estructurado que incluye una
autoevaluacioén institucional, una auditoria externa y la certificacion final por partede
un comité especializado. Entre los aspectos clave que se valoran figuran laexistencia
de protocolos de actuacién frente a la violencia de género, la inclusién dela
perspectiva de género en la docencia e investigaciéon y el compromiso institucional
con la igualdad.

El proceso de acreditacién se fundamenta en siete estrategias clave: prevencién,
deteccioén, intervencidn, formacién, docencia, investigacién, proyeccién social y
seguimiento. Ademads, tiene mas de 20 estdndares de evaluacién y 50 elementos
orientativos, que permiten a cada institucion identificar areas de mejora y aplicar
practicas eficaces.

Ademas, la profesora en su comparecencia, propuso que esta acreditacion sea
reconocida como un objetivo de calidad institucional por la Agencia de Calidad
Universitaria de Andalucia (ACCUA), subrayando que este reconocimiento reforzaria
el compromiso de las universidades con hacer visible el problema de la violencia de
género, el apoyo a las victimas y la promocién de espacios seguros e igualitarios.

Para mas informacién, esta disponible el Manual de Evaluacién y la plataforma de
acreditaciéon Belt-1A(), donde las Facultades o Escuelas interesadas pueden iniciar el
proceso de certificacion.

Contacto:

Maria Dolores Cano-Caballero Galvez. Departamento de Enfermeria. Universidad de
Granada. Correo: @email
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