AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION
DE LA CALIDAD Y ACREDITACION

o MODULO 4, MATERIA 2

éMédulo o Materia?  Médulo || Materia

Denominacion del mddulo / materia |TRABAJO FIN DE GRADO

Créditos ECTS [10

Unidad temporal | CUARTO CURSO SEGUNDO SEMESTRE

Requisitos previos

El Trabajo Fin de Grado solo podrd presentarse una vez aprobadas todas las Asignaturas Basicas,
Obligatorias y Practicas Externas A, By C.

Sistemas de evaluacién

Se hara en una comisidn constituida a tal efecto por curso académico. Que debera estar compuesta por
profesores permanentes de la Titulacion.
El trabajo debera ser tutelado por un profesor de la Titulaciéon con una experiencia docente en la misma
de al menos 5 afios, que sera asignado de acuerdo a los criterios establecidos por la Comisién de
Gobierno del Centro. Dicho trabajo solo podra ser evaluado una vez finalizado.
La evaluacién de los trabajos se hara segun los siguientes criterios:
e La adecuacion del trabajo con los contenidos formativos realizado por el estudiante cursados
durante el plan de formacién del Titulo de Grado en Enfermeria: 30%.
e Informe del tutor: 10%.
e El rigor cientifico y metodoldgico del trabajo realizado: 30%.
La exposicion y defensa publica del Trabajo Fin de Grado realizado ante la comision evaluadora.
El trabajo debera presentarse en formato impreso y digital: 30%.

El sistema de calificaciones finales, para cada una de las materias de este moddulo, se expresara
numéricamente, de acuerdo a lo dispuesto en el art. 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre
(BOE 18 de septiembre), por el que se establece el Sistema Europeo de Créditos y el Sistema de
Calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y su validez en todo el territorio
nacional.

Caracter
[ ] Ninguno Formacién bésica | | Optativas
Mixto . Practicas externas
Obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante

Tutorizacidn del trabajo: 25 horas presenciales.
e Planificacidon del trabajo
e Desarrollo del trabajo
Descripcion: manera de organizar los procesos de ensefianza y aprendizaje que se basa en la
interaccidn directa entre el estudiante y el profesor.
Propdsito: 1) Orientan el trabajo auténomo, 2) profundizar en distintos aspectos de la materia y
3) orientar la formacién académica-integral del estudiante.

Realizacién del trabajo: 70 horas presenciales.
Descripcion: 1) Actividades guiadas por el profesor/a entre las distintas opciones a seguir:
Elaboracién de una guia practica clinica; Trabajo de evidencia cientifica; Trabajo de un caso
clinico; Trabajo de investigacidon; Trabajo tedrico. Con el objetivo principal de integrar las
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